. Zatacznik nr 3
do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka Miejskiego Nr 2
z dnia 14 kwietnia 2026 roku

UMOWA
w sprawie korzystania z ustug Ztobka Miejskiego Nr 2 w Gorzowie
Wielkopolskim prowadzonego przez Miasto Gorzow Wielkopolski

zawarta W dniu .....ceeveceiennenene. r. pomiedzy:

Ztobkiem Miejskim Nr 2 w Gorzowie Wielkopolskim z siedzibg przy ul. Obotryckiej 1,
reprezentowanym przez dyrektora — Katarzyne tuczak

zwanym dalej ,,Ztobkiem” a

PaNig ..o e , Zamieszkatg
UL e Y ettt
legitymujgcyg sie dowodem osobistym seria inr.............coeevvvnees , oraz

PaNBIM Lo , Zamieszkatym
UL oo e et eeeeeeany e e e e

legitymujgcym sie dowodem osobistym seriainr ...........ccccceeeennnnn. ,
zwanych dalej ,,rodzicami/opiekunami prawnymi”.

§1 _
1. Przedmiotem umowy jest sSwiadczenie przez Ziobek ustug opiekunczo-
wychowawczych oraz edukacyjnych na rzecz dziecka:

zwanego dalej ,,dzieckiem”.

Ustugi Swiadczone przez ztobek sg odptatne.

3. Zasady odpfatnosci za swiadczenia w wymiarze do 10 godzin dziennie pobytu
dziecka w Ziobku okre$la Uchwata Nr X/172/2024 Rady Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia optat za pobyt
i wyzywienie dziecka w ztobkach miejskich (Dz. U. Wojewddztwa Lubuskiego
z 2024 roku, poz. 2855).

4. Miejscem $wiadczenia ustug jest Ztobek Miejski Nr 2 w Gorzowie Wielkopolskim
przy ul. Obotryckiej 1, czynny w godzinach: 6.30 — 16.30.

no

§2
1. Umowa zawarta zostaje na czas okreslonyoddnia ............................. r. do dnia
........................ r. z wytgczeniem jednomiesiecznej przerwy wakacyjnej.

2. W przypadku dzieci kontynuujgcych pobyt w kolejnym roku szkolnym, umowa
przedtuza sie na okres od 01 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego
na podstawie ,Karty kontynuacji pobytu dziecka w Zzlobku”, o ktérej mowa
w rozdziale Ill § 4 pkt 15 Uchwaty Nr XXXI/575/2026 Rady Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego z dnia 24 marca 2026 r. w sprawie nadania statutu Ztobkowi
Miejskiemu Nr 2 w Gorzowie Wielkopolskim (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2026 roku,
poz. 696), bez koniecznosci zawierania aneksu do niniejszej umowy.

3. W okresie przerwy wakacyjnej rodzic/opiekun prawny ma mozliwos¢ ubiegania
sie 0 przyjecie dziecka do innego miejskiego ztobka zastepczego pod warunkiem
dysponowania przez ten ztobek wolnymi miejscami. Warunkiem uzyskania miejsca
w ztobku zastepczym jest przedtozenie przez rodzicéw/opiekundédw prawnych
podania wraz z zaswiadczeniem z zaktadu pracy o braku mozliwosci uzyskania
urlopu wypoczynkowego w danym okresie.



4. Termin sktadania dokumentéw okreslonych w ust. 3 okres$la dyrektor ztobka.

§3
1. Ztobek zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku:

1) opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiednio do wieku,
poziomu rozwoju i potrzeb;

2) warunkéw pobytu zblizonych do warunkéw domowych;

3) troski o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny poprzez wyrabianie nawykow
higieny zycia codziennego;

4) przeprowadzania zaje¢ ogolnorozwojowych;

5) warunkéw sprzyjajgcych rozwojowi umystowemu dziecka, rozwijaniu myslenia,
mowy, wyrabianiu orientacji przestrzeni i czasu, zapoznawania z otaczajgcym
Srodowiskiem;

6) ksztattowania postaw spotecznych poprzez przyzwyczajanie do zgodnego
wspoizycia i wspotdziatania w zespole rowiesnikdw, budzenia i rozwijania uczué
przywigzania i zyczliwosci;

7) wspomagania indywidualnego rozwoju;

8) racjonalnego i prawidtowego zywienia;

9) niezwtocznego powiadamiania rodzicow o zaobserwowanych u dziecka
objawach chorobowych, badz innych, niepokojgcych zachowaniach, ktore
zagrazajg bezpieczenstwu i zdrowiu dziecka lub innych dzieci przebywajgcych
w Ztobku:

10)bezpieczenstwa podczas pobytu dziecka w ztobku;

11)udzielania pierwszej pomocy w nagtym wypadku lub zachorowaniu.

2. Ztobek moze organizowac¢ zajecia dodatkowe pod warunkiem ponoszenia kosztow
tych zajec przez rodzicéw/opiekundw prawnych.

3. Za pozostawione rzeczy oraz wézki ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.

§4
Z chwilg zawarcia niniejszej umowy rodzice/opiekunowie prawni oswiadczaja,
ze zapoznali sie i przyjmujg do stosowania zasady zawarte w niniejszej umowie,
Statucie Ztobka, Regulaminie Organizacyjnym Ztobka oraz Zarzgdzeniach Dyrektora
Ztobka, dostepnych w siedzibie ztobka i na stronie internetowej ztobka.

§5
Rodzice/opiekunowie prawni_zobowigzujg sie do:
1) przyprowadzania dziecka w godzinach w godz. od 6.30 do 8.00 oraz odbierania
dziecka ze ztobka w godz. od 14.00 do 16.30 osobiscie lub przez upowaznione
ponizej osoby petnoletnie:

Lp. Nazwisko i imie Stopien Nr Pesel Nr telefonu
pokrewienstwa

1.

2.

3.

4.

2) terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej umowie;
3) obowigzkowego udziatu w zebraniach organizacyjnych ztobka;



4) niezwtocznego, pisemnego zgtaszania wszelkich zmian teleadresowych rodzicéw/
opiekundw prawnych oraz dziecka, w tym dane miejsca zatrudnienia;

5) zgtaszania nieobecnos¢ dziecka w ztobku telefonicznie lub osobiscie u opiekuna
grupy — przed planowang nieobecnoscig lub rano danego dnia do godz. 8.00.

6) wspoétdziatania w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka
w ztobku;

7) niezwilocznego zawiadomienia ztobka w przypadku wystgpienia u dziecka choroby
zakaznej lub innej, mogacej przenosic sie na pozostate dzieci korzystajgce z ustug
ztobka;

8) przedktadania po kazdorazowo przebytej chorobie oswiadczenia rodzica/opiekuna
prawnego lub zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka;

9) przyprowadzania do ztobka dziecka wytgcznie zdrowego;

10)przestrzegania prawidtiowych zasad wspétzycia spotecznego, a w szczegdlnosci
wiasciwych relacji interpersonalnych z innymi rodzicami przebywajgcymi w Zztobku
i pracownikami ztobka;

11)przestrzegania obowigzujagcych w Ztobku standardéw oraz procedur
bezpieczenstwa.

12)zapewnienia dziecku srodkéw i artykutdw higieny osobistej w ilosci i terminach
okreslonych przez ztobek.

Rodzice/opiekunowie prawni oswiadczajg ze:

« Wyrazam /nie wyrazam* zgody na przewiezienie dziecka do szpitala i udzielenie pomocy
medycznej w razie zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka.

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych

« Wyrazam/nie wyrazam* zgody na fotografowanie mojego dziecka i wykorzystanie jego
wizerunku w celach promocji i reklamy Zlobka (w tym na stronie internetowej Ztobka
lub w mediach).

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych

< Wyrazam/nie wyrazam* zgody na wykonywanie czynnosci pielegnacyjnych przy moim
dziecku oraz wyrazanie czutosci poprzez przytulanie, gtaskanie, tulenie do snu.

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych

% Wyrazam /nie wyrazam* zgody na wyjécia mojego dziecka poza Ztobek, spacery
i wycieczki organizowane przez placéwke.

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych

+ Biorg na siebie pethg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo odebranego dziecka,
od momentu jego odbioru ze ztobka przez wskazane, upowaznione osoby, zgodnie
z zasadami przyjetymi w ztobku.

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych
% Zostatam/em poinformowany, ze podczas pobytu dziecka w Zlobku nie mogg byé
podawane zadne leki.

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych



Posiadajg zgode oséb upowaznionych do obioru dziecka na przetwarzanie przez ztobek
danych osobowych.

Data i czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych

§ 6

. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do uiszczania nastepujgcych optat za

pobyt dziecka w Zztobku, zgodnie z Uchwatg Nr X/172/2024 Rady Miasta Gorzowa

Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia optat za pobyt

i wyzywienie dziecka w ztobkach miejskich (Dz. U. Wojewddztwa Lubuskiego

z 2024 roku, poz. 2855) w wysoko$ci:

1) optata za pobyt dziecka w ztobku w wymiarze 10 godzin dziennie w godzinach
pracy ztobka w wysokosci 1.500,00 zt miesiecznie;

2) optata za wyzywienie dziecka w ztobku w wysokosci 10,00 zt za kazdy dzien
pobytu;

3) optata dodatkowa za kazdg rozpoczetg godzine pobytu dziecka w Ztobku
przekraczajgcg 10 godzin dziennie, tj. po godzinach pracy ztobka (od 6.30 do
16.30) w wysokosci 50,00 zt.

. Optata za pobyt dziecka, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 zostaje obnizona o kwote

otrzymanego $wiadczenia ,aktywnie w ztobku”, o ktéorym mowa w art. 25 a ust.

1 ustawy z dnia 4 lutego o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

. Ustala sie catkowite zwolnienie z optaty, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, na okres

czasowego ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania dziatalnosci ztobkow,

o ktérym mowa w art. 6a ustawy z dnia 4 lutego o opiece nad dzie¢mi w wieku do

lat 3 dla oséb, ktore nie bedg korzystac z ustug ztobka.

. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku, optata za pobyt, o ktérej mowa

w ust. 1 pkt 1 nie podlega zwrotowi, bez wzgledu na liczbe dni nieobecnosci;

. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku opfata za wyzywienie, o ktérej mowa

w ust. 1 pkt 2 podlega proporcjonalnemu zwrotowi w wysokos$ci stanowigcej iloczyn

dni nieobecnosci i wysokosci dziennej stawki zywieniowej, pod warunkiem

poinformowania pracownika Zztobka przez rodzicéw/ opiekunéw prawnych,
najpdzniej w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w ztobku.

. Rozliczenie pobranej optaty za wyzywienie nastepuje w kolejnym miesigcu

kalendarzowym, wytgczajgc miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien), gdzie zwrot

moze nastgpi¢ w pozniejszym terminie.

. W okresie zamkniecia ztobka z powodu miesiecznej przerwy urlopowej nie pobiera

sie optat za ustugi ztobkowe. Rodzice / opiekunowie prawni dzieci korzystajgcych

ze zobkdéw zastepczych uiszczajg optaty za pobyt i wyzywienie zgodnie

z obowigzujgcymi zasadami.

. Optata, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 wnoszona jest w nastepnym miesigcu za

miesigc poprzedni przelewem w terminie do 15-go dnia miesigca. Przypis z tego

tytutu Intendent nalicza w miesigcu dokonania wpfaty.

§7

. Opfaty za pobyt w Ztobku oraz wyzywienie dziecka dokonywane sg wytgcznie
przelewem.

. Optaty, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy ptatne sg z géry do 15-go
dnia kazdego miesigca na konto bankowe Ztobka, {j:

Bank: PKO Bank Polski S.A.

Numer konta bankowego: 51 1020 1954 0000 7402 0174 7906,



3. Za date spetnienia swiadczenia pienieznego za ustugi Swiadczone przez ztobek,
uznaje sie date wptywu kwoty na rachunek bankowy Ztobka.

4. Za zwiloke we wnoszeniu optat naliczane i pobierane sg odsetki w ustawowej
wysokosci, ktore ptatne sg wytacznie przelewem w terminie do ostatniego dnia
miesigca, w ktorym wystgpita naleznosc, po wystawieniu noty odsetkowej przez
ztobek.

§8

1. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, optata wymieniona w § 6 ust. 1
pkt 1 naliczana bedzie w cato$ci.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trakcie miesigca, optata wymieniona w § 6 ust.
1 pkt 1 nie podlega zwrotowi, a rozliczenie optaty wymienionej w § 6 ust.1 pkt 3
nastepuje w kolejnym miesigcu kalendarzowym.

§9
Wysokos¢ optaty okreslonej w § 6 ust.1 niniejszej umowy ulega zmianie w przypadku
zmiany uchwaty, wskazanej w §1 ust. 3 niniejszej umowy. W takim przypadku strony
umowy zobowigzane sg do zawarcia aneksu do niniejszej umowy.

§10

Rodzic/opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wytgcznie

w formie pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem

jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Zlobek ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem jednomiesiecznego

okresu wypowiedzenia w przypadku niezgtoszonej i nieusprawiedliwionej

nieobecnosci dziecka w Ztobku przez kolejne 10 dni kalendarzowych.

Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

4. Nieuregulowanie przez rodzicéw / opiekundow prawnych dziecka wymaganych
optat, o ktéorych mowa w § 6 ust. 1 do ostatniego dnia miesigca za dany miesigc
powoduje wygasniecie umowy bez koniecznosci odrebnego jej rozwigzania.
Wygasniecie nastepuje ostatniego dnia miesigca, za ktory nie uiszczono optaty.

5. Ztobek ma prawo wypowiedzie¢ umowe w przypadku razgcego niewypetnienia
zobowigzan zawartych w § 5 niniejszej umowy.

6. Ztobek ma prawo wypowiedzie¢ umowe w przypadku zaobserwowania
niepokojgcych zachowan dziecka, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 9, zagrazajgcych
bezpieczenstwu i zdrowiu innych oraz odmowy wspétpracy ze ztobkiem ze strony
rodzicow/opiekunéw prawnych.

7. Wszelkie uwagi, wnioski i propozycje rodzicow/opiekunéw prawnych w zakresie
opieki, pielegnacji, wychowania i edukacji dziecka nalezy zgtasza¢ pisemnie
dyrektorowi ztobka.

8. Wprowadzenie diety eliminacyjnej dla dziecka, zleconej przez lekarza specjaliste,
bedzie rozpatrywane indywidualnie i realizowane w miare mozliwosci Ztobka.

=

w

§ 11
Ztobek na podstawie Rozporzgdzenia PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) przetwarza dane osobowe dziecka oraz dane osobowe rodzicow/opiekunow
prawnych.



N

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg ma zastosowanie Uchwata Rady
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego w sprawie nadania Statutu Ztobkowi Miejskiemu
Nr 2 w Gorzowie Wielopolskim, Uchwata Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
w sprawie ustalenia optat za pobyt dziecka ztobkach miejskich, Regulamin
Organizacyjny Ztobka Miejskiego Nr 2 w Gorzowie Wielopolskim oraz przepisy
Kodeksu Cywilnego.
Zmiana umowy wymaga formy pisemnej.
Umowa sporzgdzona zostala w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.
Spory wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzyga Sad Rejonowy w Gorzowie WIkp.

(podpis rodzicéw/opiekunow (podpis dyrektora)
prawnych)

*niepotrzebne skresli¢

Klauzula informacyjna:

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Ztobka Miejskiego nr 2 z siedzibg w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Obotrycka 1.

Pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych a takze egzekucji przystugujgcych praw, mozna
kierowa¢ do Inspektora Ochrony Danych Osobowych za posrednictwem adresu: rodo.gorzow@gmail.com.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane przystugujg nastepujace prawa:

Prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowanie, usuniecie lub ograniczenie przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Kazdej osobie przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.


mailto:rodo.gorzow@gmail.com

